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Persönliche Angaben 
 
 
Name (auch Geburtsname) Vorname: 
            
 
 
Staatsangehörigkeit:   
      Familienstand:  ledig 
   verheiratet 
   geschieden 
   verwitwet 
 
Geburtsdatum / Geburtsort: 

Datum       

Ort       

 Güterstand:  gesetzlich 
Kinder (Anzahl / Alter)   Gütertrennung 

Anzahl:         Gütergemeinschaft 

Alter der Kinder:       Jahre   

 
Beruf: beschäftigt seit: beschäftigt als: 

                  

 
Postleitzahl / Wohnort: Straße / Hausnummer: 

            
          

 
 
Telefonnummer: Telefaxnummer: 

            

 
 
E-Mail / Website: 

Mail to:       

Internet: http://      
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Angaben zur Qualifikation, dem Status und zu Bankdaten 
 

Schulbildung       

Fremdsprachen       

Ausbildung       

Fortbildung       

Berufserfahrung       

Derzeitiger Berufsstatus       

Berufshindernisse       

Gesundheitliche Hindernisse       

Negative Kreditmerkmale       

Private Bankverbindung

Bank 
      

Kontonummer 
      
BLZ 
      

Geschäftliche Bankverbindung

Bank 
      
Kontonummer 
      
BLZ 
      

Frühere Selbstständigkeit       
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Persönliche und fachliche Selbsteinschätzung 
Bitte geben Sie pro Zeile jeweils einen Wertebereich an. 
(Beachten Sie bitte, dass nur ehrliche Antworten einen Nutzen für uns haben!) 
 
Wertebereich 
 
sehr gut (10 – 9) - gut (8 – 7) - mäßig (6 – 5) - schlecht (4 – 3) - sehr schlecht (2 – 1) 
 

Wertebereich 
 

Gesundheit k. A.

Belastbarkeit k. A.

Unterstützung durch die Familie k. A.

Kaufmännische Kenntnisse k. A.

Fach- / Branchenkenntnisse k. A.

Führungserfahrung k. A.

Buchhaltungskenntnisse k. A.

Betriebswirtschaftliche Kenntnisse k. A.

Unternehmerisches Denken k. A.

Kommunikationsfähigkeit k. A.

Entscheidungsfähigkeit k. A.

Kreativität k. A.

Risikobereitschaft k. A.

Verantwortungsbewusstsein k. A.

Durchsetzungsvermögen k. A.

Überzeugungskraft k. A.

Vorbildhaftigkeit k. A.

Disziplin k. A.

Konzentrationsfähigkeit k. A.

Stressstabilität k. A.

 

Berufliche Stärken       

Berufliche Schwächen       
 


